TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG TP. HỒ CHÍ MINH	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
	KHOA CÔNG NGHỆ CƠ KHÍ	Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
		❧ • ❧

GIẢI TRÌNH
(V/v Giảng viên đi học tập thực tế tại Cơ quan, Doanh Nghiệp)
Kính gởi:  	- Hội đồng xét thi đua nhà trường.
				- Ban Lãnh Đạo Khoa Công Nghệ Cơ Khí Trường CĐ Lý Tự Trọng.
Tôi tên: Nguyễn Thành Long là giảng viên khoa cơ khí.
Căn cứ Căn cứ Quy định chế độ làm việc đối với giảng viên, giáo viên giảng dạy bậc cao  đẳng và trung cấp được ban hành kèm theo Quyết định số 1295/QĐ-LTT ngày 14 tháng          
12 năm 2017 của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh; 
  Khoa Công nghệ Cơ khí kính trình hiệu trưởng xem xét cho giảng viên khoa Công 
nghệ Cơ khí tham gia thực tập tại doanh nghiệp cụ thể thời gian như sau:
	Stt
	Tên Giảng Viên
	Thời gian đăng ký  thực tập hàng tuần
	Tổng số giờ thực tập thực tế hàng tuần
	Khoảng thời gian dự kiến hoàn thành thực tập

	1
	Nguyễn Thành 
Long
	Thứ 2: Cả ngày (8 giờ)
	8 giờ x 8 tuần = 
64 giờ
	Bắt đầu từ  ngày 
02/04/2018 đến hết 
ngày 26/05/2018 (8 
tuần)


Công ty tiếp nhận thực tập: Công ty TNHH SX TM Liên Vinh, địa chỉ công ty tiếp nhận thực tập: Khu công nghiệp Hải Sơn, xã Đức Hòa Hạ, Long  An.
Căn cứ vào phản hồi của trung tâm Quan Hệ Doanh Nghiệp trong tháng 06/2018 gồm có thầy Chung, thầy Long, thầy Dũng, thầy Quang Khải không đi học tập tại doanh nghiệp theo kế hoạch đã được duyệt. Sau khi Trung tâm Quan hệ doanh nghiệp kiểm tra ghi nhận tại Công ty TNHH SX TM Liên Vinh Địa chỉ công ty tiếp nhận thực tập: Khu công nghiệp Hải Sơn, xã Đức Hòa Hạ, Long  An vào ngày 30/05/2018.
Nay tôi làm giải trình một số bất hợp lý về cách làm việc trung tâm Quan Hệ Doanh Nghiệp kiểm tra ghi nhận  như sau: 
	- Trung tâm Quan Hệ Doanh Nghiệp đi đến không đúng thời điểm học tập đã được nhà trường phê duyệt (đã hoàn thành trước đó)
	- Trung tâm Quan Hệ Doanh Nghiệp đi đến không giao bất kỳ hồ sơ nào liên quan đến giáo viên học tập tại Doanh Nghiệp cho Công ty xác nhận tình hình học tập thực tế tại Cơ quan, Doanh Nghiệp (Phiếu khảo sát) 
	- Chỉ đối thoại trực tiếp với Doanh Nghiệp mà không có minh chứng xác thực.
[bookmark: _GoBack]	- Không làm việc bằng văn bản với phòng chức năng quản lý nhân sự dưới xưởng sản xuất để xác thực.
Tôi đề nghị Trung tâm Quan Hệ Doanh Nghiệp ghi nhận sự việc trên phải có sự xác thực của phía Doanh Nghiệp nhằm tránh gây tranh cãi người nói có, người nói không.
 
Kính mong Ban lãnh đạo Khoa Công Nghệ Cơ Khí, hội đồng xét thi đua nhà trường xem xét giải quyết.
Kính chào và đoàn kết.
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